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Terlletek értékelése

1. Pedagdgiai folyamatok
A stratégiai és operativ tervezés koherenciajanak megval6sulasa.
Az intézményi stratégiai dokumentumok és a kdznevelési célok 6sszhangjanak megvaldsulasa.
A stratégiai tervek megvaldsulasanak el8segitése a tanévekre bontott éves tervek alkalmazasaval.
Az éves tervek és a beszamolok 6sszhangjanak megvaldsulasa.
A pedagégiai folyamatok kdvethet8k a pedagdgusok és az intézmény dokumentumaiban.
Az intézményi célok elérését tdmogato ellenbrzési rendszer mikddtetése.
Az intézményi dnértékelési rendszer jogszabalynak megfelel6 m(ikodtetése.

A pedagégiai program alapelveivel és kdvetelményeivel 6sszhangban all6 mérési, ellenbrzési és
értékelési rendszer mikodtetése.

Az ellendrzés és a mérés, értékelés eredményeinek rendszeres visszacsatolasa.

Kiemelkedd tevékenységek

Kiemelked6
Kiemelked6
Kiemelked6
Megfeleld
Megfeleld
Kiemelkedd

Kiemelked®

Kiemelkedd

Megfeleld

A

A stratégiai és az operativ tervezés dokumentumainak koherencidja. Az intézmény vezetése a partnerek bevonasaval
alkotja meg az intézmény stratégiai és operativ terveit. A nevel6testilet bevonasaval kialakitott dokumentumokban

(tervekben) fokozottan figyelembe veszik az el6z8 felmérések eredményeit, az ellenérzések eredményeit, a

kérnyezet és a kdznevelés-iranyitas elvarasait és ennek elemzésével realis, teljesithetd terveket hataroznak meg. A
pedagogiai program alapelveivel és kdvetelményeivel 6sszhangban allé mérési, ellen6rzési és értékelési rendszer

mUkodtetése. Az intézményben foly6 nevelési-oktatasi munka alapjaként a tanulék adottsagainak, képességeinek

megismerésére vonatkozé mérési rendszer mikodik. J6 gyakorlatok alkalmazasa (GeneRacié, Mun-Ka-Land).

Fejleszthetd tevékenységek

»

Szll6knek valo visszacsatolas (mérési eredmények, motivacidteremtés) eredményességének, hatékonysaganak

novelése.
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A pedagégiai programban meghatarozottaknak megfelel6 személyiségfejlesztési feladatok

Kiemelked6

megvaldsulasa.

A tanulc?k sz,emelyes és szocialis képességeinek fejlesztése és nyomon kdvethetéségének Kiemelkedd

megvaldsulasa.

A tanulék szocialis hatranyainak enyhitésére kidolgozott rendszer mikddtetése. Kiemelked6

A pedagbégiai programmal 6sszhangban 1évé 6nallé tanuldstamogatési gyakorlat megvaldsitasa. Kiemelkedd

A pedagégiai programmal 6sszhangban allé egészséges és kornyezettudatos életmédra nevelés Megfelel6

tdmogatasa.

A pedagégiai programban megfogalmazott kdzosségfejlesztési feladatokkal 6sszhangban lévé tanuldi Megfeleld

egylttmkodés tamogatasa.

A tobb szinten és eredményesen szervez6dé kézosségépitd programok megvaldsulasa. Megfeleld
Kiemelkedd tevékenységek A

A tobb szinten és eredményesen szervez8dd kdzdsségépité programok megvaldsulasa. Az intézmény pedagogiai
programjaban is kiemelt feladatként kezeli a kdzdsség és személyiségfejlesztést. Ennek megfeleléen rendszeresen
szervez valtozatos élményt nyUjt6 tevékenységeket, programokat. Kiemelt figyelmet fordit a tanulasi motivacié
megtartasara, a kildnleges banasmaédot igényl6 tanulékra mind a felzarkoéztatas, mind a tehetséggondozas terén,
valamint a tanulék személyes és szocialis képességeinek fejlesztésére és nyomon kdvethetéségének
megvaldsulasara. A tanuldk szocialis hatranyainak enyhitésére kidolgozott rendszer mikddtetése. Az intézmény
széleskorl programkinalataval hozzajarul ahhoz, hogy minden tanulé a szamara legoptimalisabb képzést kapja.
Kiemelt figyelmet fordit a hagyomanyok apolasara.

»

Fejleszthetd tevékenységek

Halmozottan hatranyos helyzetl kdrnyezetbdl ad6dé nehezitett egészségtudatos életmodra nevelés
hatékonysaganak novelése. A szul8k fokozottabb bevonasa az iskolai szabadidds programok szervezésébe,
lebonyolitasaba.

3. Az intézményben foly6 pedagdgiai munkaval dsszefliiggd eredmények

Az eredményességi mutatok nyilvantartasa, az eredmények rendszeres elemzése és azok

; 7 R Kiemelkedd
visszacsatolasanak megvaldsulasa.
A kiemelt nevelési és oktatasi célok elvarasainak megfelel6 eredmények teljesilése. Megfelel6
A belsd és kilsé mérési eredmények intézményi szintl kdzos elemzése, a szakmai tanulsagok Kiemelkeds
levonasa és visszacsatolasa.
Kidolgozott és gyakorlatban miikéd6 a tanuldk tanulasi Utjanak kévetése. Megfelel6
Kiemelkedd tevékenységek A

A nevel8testllet egységes elvarasrendszere, j6l motivalt, egyenletesen terhelt, innovativ pedagégusok 6sszehangolt,
egyUttes munkaja képes a szocialis hatranyok kompenzalasara a tehetségek felkutatasara és azok
kibontakoztatasara. A munkakdzdsségek tagjai folyamatosan konzultalnak egymassal az aktualis feladatok
megoldasaban (versenyek, misorok, mérések), azok eredményeit esetleges kudarcait megbeszélik, elemzik és az
elemzés eredményeit beépitik pedagégiai tevékenységuikbe. A belsd és kilsé mérési eredmények intézményi szintl
kozds elemzése, a szakmai tanulsagok levonasa és visszacsatolasa. Mérés- értékelési rendszer komplexitasa

Fejleszthet( tevékenységek

»

A kiemelt nevelési és oktatasi célok elvarasainak megfelel6 eredmények teljestilése érdekében végzett
tevékenységek. A tanuldk tanulasi Utjanak kdvetésére gyakorlatban alkalmas eljaras kidolgozasa. Az intézmény
céljainak megfeleléen a kompetenciamérésen, a minimum szintet el nem érék aranyanak tovabbi csékkentése.
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A pedagégusok tobbszint(i egytttmikddésének és szakmai munkajuk intézményi célokkal

. L s s Kiemelked6
0sszhangban torténd megvaldsulasa.

Rendszeres, magas szinvonalul belsd tuddsmegosztas. Kiemelkedd
Folyamatos és hatékony, tébb csatornan m(ikddé kommunikacios rendszer mikddése. Megfelel§

»

Kiemelkedd tevékenységek

A szakmai kdzdsségek vezetdinek hatas- és jogkodre tisztazott. Magas szinvonald szakmai egylttmikodés valosul meg
a munkakozosségeken belll és a szakmai kozosségek kdzott. Az intézmeény vezetése tdmogatja, 6sztdnzi az
intézményen belili egyittmikodéseket, és tamaszkodik a munkajukra. A munkakdzdsségek bevonasaval térténik a
pedagogiai folyamatok megvaldsitasanak ellenbrzése, értékelése. Az intézményben tervszerlien mikddé, innovativ
kozosség dolgozik, akik képesek a folyamatos megujulasra. Megosztjak egymassal Uj ismereteiket, sikereiket,
eredményeiket és nehézségeiket. A tapasztalatok megosztasaval egymas munkajat segitik, megismertetik jo
gyakorlataikat.

»

Fejleszthetd tevékenységek

Valtozasokra gyorsan reagalé kommunikacié mikodtetése.

5. Az intézmény kulsé kapcsolatai -

A pedagbgiai program céljainak megvaldsitasat tdmogatd partneri kapcsolatok kialakitasa. Kiemelked6
A partnerekkel valé egytittmiikddés az intézményi dokumentumokban szabalyozott. Kiemelked6
A partnerek tajékoztatasa rendszeres, szabélyozott. Kiemelked6
Az intézmény kozéletben valo részvétele nyomon kévethetd. Kiemelkedd

»

Kiemelkedd tevékenységek

A pedagégiai program céljainak megvalésitasat tdmogaté partneri kapcsolatok kialakitasa. A partnerekkel valo
egyuttmkodés az intézményi dokumentumokban szabalyozott. A partnerek tajékoztatasa rendszeres, szabalyozott.
Az intézmény kozéletben valo részvétele nyomon kdvethetd. A nevel8testiilet munkajat a telepulés teljes
kdzosségének érdekeit figyelembe véve végzi. Igyekszik a tanuldk érdekl6dési korének megfelelé kiilsé kapcsolatokat
valasztani. Gondosan kezeli partnerkapcsolatait, kérnyezete felé irdnyuld kommunikaciéja magas szinvonald.

»

Fejleszthet tevékenységek

A szul8kkel torténd szorosabb egytttm(koddés az intézményi programok soran. Tovabbi innovativ, fejlesztd
partnerek, tamogatok megtalalasa.
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Az intézmény képzési struktirajanak, pedagégiai értékeinek, céljainak megfeleld infrastuktiura

biztositasa. Megfeleld
Akulonleges banasmaédot igényld tanuldk nevelésének, oktatasanak megfeleld targyi kornyezet Megfelelé
kialakitasa.
Rendszeres és nyomon kdvethet® IKT-eszkdzhasznalat. Kiemelked6
Atgondolt, tervezett, az intézmény pedagdgiai értékeinek, céljainak megfelel6 humaneréforras- Megfeleld
szUkséglet biztositasa.
Magas szint(i és hatékony szervezeti kultdra megléte jellemzé. Kiemelked®
Az intézmény hagyomanyapol6, hagyomanyteremtd tevékenysége megvalésul. Kiemelked6
Szabélyozott felel6sség- és hataskdrmegosztas. Kiemelkedd
A munkatarsak déntésel6készitésbe valé bevonasa. Megfeleld
Innovaciora nyitott szervezeti kultira m(ikédése. Megfeleld
Kiemelkedd tevékenységek A

Az intézmény képzési struktlrajanak, pedagégiai értékeinek, céljainak megfelel6 infrastuktira biztositasa.
Rendszeres és nyomon kdvethetd IKT-eszkdzhasznalat. Az intézmény alkalmazotti kdzosségének munkajara,
egylttmUkodésére a magas szintl belsé igényesség, hatékonysag jellemz6é. Az intézmény szamara fontosak a
hagyomanyai, azok megjelennek az intézmény alapdokumentumaiban, tetten érheték a szervezet mikddésében, és
a nevel6-oktatd munka részét képezik. A vezetéség tamogaté a tovabbképzésekben valo részvételek feltételeinek
megteremtésében. Innovativ szemlélet, a j6 gyakorlatok egymassal torténd megosztasa. Szabalyozott felel6sség- és
hataskdrmegosztas.

Fejleszthetd tevékenységek

»

Az IKT eszk6z6k folyamatos meguijitasa. Az intézmény udvarainak modernizalasa. A Nevel6testulet nyugdijba vonuld
tagjainak potlasa.

7. Az intézménytipusra vonatkozé nevelési, nevelési-oktatasi iranyelvben meghatarozott orszagos szakmai
elvarasoknak és az intézményi céloknak valé megfelelés

A Kormany és az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott tantervi szabalyozé dokumentumban
meghatarozott célok és a pedagogiai program 0sszhangja.

Kiemelkedd

Az intézményi tervezési dokumentumok alapja a pedagdgiai programban szerepl6 kiemelt stratégiai

‘ o Megfeleld
célok megvalésitasa.

Kiemelkedd tevékenységek

»

Az intézmény folyamatosan nyomon koveti a Pedagogiai Programban szerepl§ stratégiai és operativ célok
megvaldsitasat. A program koherens a Kormany és az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott tantervi szabalyozé
dokumentumokban foglaltakkal. Atfogja az intézmény miikodésének minden teriiletét. A jogszabalyi és tartalmi
elvarasokkal 6sszhangban, a helyi sajatossagok figyelembe vételével fogalmazza meg az 6nallé arculat
megteremtéséhez a sajatos nevelési és tanulasi célokat, modszereket. A detektalt problémakra intézkedési tervet
készitenek. Az ellendrzés és a visszacsatolas folyamatos.

Fejleszthet6 tevékenységek

»

A tervezési dokumentumokban kitlzott célok nem mindegyike redlis. (pl. orszagos mérési atlag elérése)
A tanulok szocidlis hatranyainak tovabbi enyhitése, tanuldsi motivacié tovabbi erdsitése.
Az interaktiv tablak eloregedtek, meghibasodtak. Sziikség lenne ezek korszerUsitésére.
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